
有限責任國立花蓮高商員生消費合作社 111學年度第 1次社務會議 

一、 時間：111 年 08 月 16 日（星期二）中午 12：30 

二、 地點：團體諮商室 3 樓會議室 

三、 議程： 

(一) 校長致詞： 無。 

(二) 主席報告：上學年合作社經營受到疫情、社員人數減少、物價上漲等因素，經營

十分困難，這學年要借助各位理監事的智慧，共同思考如何創造營收，謝謝大家。 

(三) 上次決議事項報告：  

(四) 業務報告 

1. 本社接受學務處委託辦理午餐便當代辦，本社委託總務處進行午餐招標，今

年提供兩種便當價格，經濟餐盒＄60、精緻餐盒＄80。有 3 家符合招標規定，

預訂 111 年 8 月 22 日辦理簽約。 

2. 一般食品飲料簽約預訂 111 年 8 月 22 日辦理。 

3. 學務處委託本社協助 111 年 8 月 23 日新生訓練便當，新生訓練期間合作社正

常營業。 

4. 配合學校新公告的作息時間，本社營業時間更動為 07:00~15:30。 

5. 合作社本學期開始試辦商品現金價及儲值價的標示，鼓勵社員使用儲值卡消

費。 

6. 本社與實習組合作辦理商會科實習，111 學年度上學期實習班級會二甲及商

二甲，會二甲班預計 9 月 5 日開始實習。 

7. 111 學年度期初社員大會訂於 111 年 8 月 29 日下午 3 時召開。 

8. 依據國教署來文，本社通知廠商遵守下列規定：校園食材登錄平台優化系統

注意事項及學校午餐與校園食品安全自主管理機制，每週進行高級中等學校

販售食品自主管理檢核 A 表。 

9. 依據國教署規定校園食材每日需線上登錄，本社門市人員每日線上查核合作

廠商線上登錄事宜，廠商皆依規定登錄。 

10. 合作社各項法規、本社各項辦法、會議記錄及即時訊息，隨時公告於本社網

頁。 

11. 本社公益金有關合作教育宣導，由各處室提出申請後依據經費予以審核。 

12. 理監事們對合作社業務有任何建議，歡迎告知經理，謝謝。 

四、 討論提案 

提案一：推選 111 學年度理事主席及監事主席。 

說  明：111 年 6 月 27 日辦理 111 學年度理事及監事選舉結果。理事當選名單：

陳學毅、江曾為美、洪慧珊、陳韋良、陳秋燕、陳維德、吳惠君。監事

當選名單：陳麴合、黃蘭芝、陳威任。推選 111 學年度理事主席及監事

主席。 

決  議：理事主席陳學毅、監事主席黃蘭芝。 



提案二：審議聘任 111 學年度工作人員案。 

說  明：聘請江曾為美老師擔任經理，林淑滿老師擔任會計，李依頻小姐擔任出

納，胡瑞分小姐擔任文書。 

決  議：照案通過。 

 

提案三：審議 111 學年度業務計畫書、收支預算案。 

說  明： 

(1)請參見附件(一)及(二)。 

(2)109 及 110 學年度比較表：人事成本增加 6.24%，營業費用增加 4.75%。今年社

員人數暫定日校學生社員：779 人。進修部學生社員：94 人。教職員社員：103

人，總計 976 人。 

1110815 製表 109 學年 110 學年 110 增(減) 110 增(減)% 

社員人數 1085 人 1073 人 (12) (1.12)% 

銷貨毛利 $601,914 $593,320 ($8,594) (1.45)% 

代辦收入 $23,877 $25,299 $1,422 5.62% 

其他收入 $98,465 $108,018 $9,553 8.84% 

總收入 $724,256 $726,637 $2,381  0.33% 

營業費用 $690,609 $725,081 $34,472 4.75% 

總損益 $33,647 $1,556 ($32,091) (2062.40)% 

人事成本 $539,631 $575,529 $35,898  6.24% 

人事成本/總收入 75% 79% 
 

5% 

決  議： 

(1)110 學年度淨利$1,566，受到疫情、社員人數減少、商品成本提高、門市人員薪

資逐年調整等眾多因素影響。 

(2)本次會議理監事們及兼職人員共體時艱，主動提議減少兼職津貼、公費及出席

費，理事主席、經理、會計、文書、出納減少 10%，理事監事會議費每人降為

$150，總節省費用$22,200。預算表預計盈餘為$23,546；但倘若 111 學年度預計

盈餘超過$45,746，將於報導期間終了日，補發原理監事及兼職人員調降之金額。 

 

提案四：討論員生社禮券團購價九折優惠方案是否續辦。 

說  明：因應物價上漲，建議調整團購價。 

決  議：修正為團購價 9.5 折，也請各處室協助購買禮券獎勵學生。 

 

提案五：討論 111 學年度公益金社員獎學金，發放金額及用途。 

說  明： 

(1)111 年 7 月 31 日應付公益金餘額為$49,820。以往按班級發放，每班$1,000。

日校發放禮券，進修部發放現金，一學年發放一次。若以目前班級數計算，日

校 27 班、進修部 8 班，總計 35 班，預計發放總額$35,000。應付公益金尚有其

他用途，如急難救助。若維持以往發放方式，之後將沒有金額可供發放。 

(2)討論調整日校及進修部學生發放金額及方式。 

 

 



決  議： 

(1)調降為一學年$500，考量對日校社員人數較多，對營收有實際的貢獻度，決議

日校依照班級發放，日校預計發放$13,500。 

(2)進修部不以班級為單位，以 25 人為基準發放$500，班級未滿 25 人，依比率計

算，目前進修部預估人數約 94 人，以預計發放 4 班來計算，預計發放$2,000。

進修部人數待實際入股數計算發放。 

 

五、 臨時動議：無 

六、 散會 


