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社團介紹 
熱舞社是一群喜愛跳舞的高
中生所組成，我們以團隊為
目標，熱舞社就像一家人，
經由學習街舞以及其相關舞
蹈，以肢體語言表現出我們
對舞蹈的熱愛，進而肯定學
校給予我們參與學生社團活
動之的教育價值。習發揮的
想像空間!除了練舞之外大家
的人際關係也變得很密切感
情越來越好~我們不僅僅是社
團更是一個大家庭~~ 



教學目標 
熱舞社都有共同的目標，因為
學校的資源有限練習時間也有
限制，除了學校公假外我們假
日都會有固定的租借教室讓我
們使用，所以我們更加珍惜這
些得來不易的資源，大家聚在
一起只因為我們是一個團體我
們是一個家庭我們熱愛跳舞我
們有共同嗜好所以才會相聚~
我們想呈現給大家我們團結的
氣息以及更好的表演給各位
~~ 



社團表演 
106學年度  
1.花商園遊會 
2.花農園遊會 
3.慈濟大學成果發展 
4.花中園遊會 
5.育達歲末聯歡 
6.將軍府愛心市集公益活動 
7.社團成發 
8.花工園遊會 
9.花商迎新活動 
10.吉安扶輪社週年慶典禮  
107學年度 
花商熱舞社 協辦展演 
1.花工園遊會 
2.中正國小運動會 
3.骨髓捐贈公益活動 
4.花商敬師迎新活動 
5.2019環抱幸福 健康齊步走 
6.花商園遊會 
7.社團成發 
 



◎花商敬師迎新活動 
 

107.09.26 



◎骨髓捐贈公益活動 107.09.28 



◎花工園遊會  107.11.10 



◎中正國小運動會 
107.12.01 



◎2019環抱幸福 健康齊步走 108.03.16 



◎花商園遊會 108.04.13 



◎社團成發 107.12.29 



＊社務資料 
• 社團幹部分工合作情形 

1. 社長：負責監督大家的課堂狀況，洽談表演事項，負責帶操，以
及監督幹部辦事情形 

2. 副社長：負責幫社員請公假，借練習場地，以及注意社員們出缺
席的狀況 

3. 總務：負責社費的管理以及表演服的構思及訂購 

4. 管理：負責借訓練場地及音響設備 

 



• 社團交接情形 

由上任的幹部觀察討論出最適合的人選作為幹部，幹部以二年級的
社員擔任，再交給下一屆。 

• 公務使用及維護情形 

每半個學期會與舞感社交換場地一次，分別是司令台和圖書館二樓
會議室，因為會議室常常會發生窗戶忘記關，垃圾忘記帶走等情形，
所以場地使用完畢後會完善檢查完，才會放大家離開，然後音響使
用完畢後會歸還至學務處。 

 



• 吸收社員與徵選 

每學期想要加入熱舞社的學生總是超過有限名額，也因為這個原因，熱舞社會
提早公告徵選的時間以及資訊，讓社團老師還有幹部們來選出最符合社團宗旨
的學生，徵選的表演包括：舞蹈技巧30%、熱情40%、態度40%，我們要招募
的不是舞蹈基礎厲害的學生，而是肯學習、肯吃苦，保持熱情的社員！ 

• 訓練社員情形 

在激烈運動前，熱身拉筋是非常重要的環節，避免導致運動傷害，所以注重社
員安全也是我們堅持的原則，必須全套的熱身完畢，當然，想把舞的每個動作
跳確實，不可或缺的是基本的體力以及體能，所以我們會要求社員做一些基礎
的律動和體能練習，但還是會依照個人因素做適當調整。雕動作更是熱舞社最
重視的部分，如果想要呈現更整齊的舞蹈，就必須確實的讓每個人的動作更一
致、更協調，過程總是辛苦的，但都是為了完美的表演而努力著。 
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Thanks for 
watching 


