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國立花蓮高商 105 學年度第 2 學期期末實習暨就業輔導委員會議資料 

106.06.13 

壹、主席致詞 

貳、校長致詞 

參、上次決議事項報告 

  修訂「國立花蓮高商二年級文書處理網頁設計程式設計選手選拔競賽實施辦法」，

106 年 4月 6日陳校長核可後照案實施。 

肆、本學期各科組工作報告 

【實習組】 

感謝全校所有同仁鼎力支持及配合，讓實習組各項業務得以順利推動。 

一、 實習業務 

(一)員生社合作學生實習 

1.106 年 2 月 15 日中午召開「實習處及員生社合作實習會議」，與會班級為商

二乙班(出席 33 人、缺席 3 人)及會二乙班(出席 37 人、缺席 1 人)，出席人

數共 70 人。 

2.商二乙班實習 106 年 2 月 17 日至 4 月 25 日（實習人數 36 人）、會二乙班

實習 106 年 4 月 26 日至 106 年 6 月 26 日（實習人數 38 人），共 74 人。 

(二)暑期學生校外實習 

1.暑期校外實習合作廠商目前正連繫確認名額中，預計於 106 年 7 月 31 日至

8 月 25 日每週各 1 梯次，分為 4 梯次實施。 

二、 校內技藝競賽選手選拔 

(一) 選拔時程 

比賽項目 學科競賽 術科競賽 

職場英文 
 

106 年 2 月 15 日 13:10-15:00 

口說 

程式設計 106 年 2 月 20 日中午 12:20 106 年 2 月 22 日 13:00-15:00  

會計資訊 106 年 3 月 1 日 13:00-15:00 

商業簡報 106 年 3 月 6 日中午 12:20 106 年 3 月 8 日 13:00-16:00  

文書處理 106 年 3 月 22 日中午 13:00 105年 3月22日中午14:00-15:00 

備 註 ※3 月 31 日確定技藝選手培訓名單。 

(二) 報名人數及競賽成績 

職種 
指導 

老師 

報名 

人數 
第一名 第二名 第三名 

佳作 

(成績優良) 

職場

英文 
余舒琪 18 

商二甲 

高嘉鴻 

英二乙 

李瑜庭 

英二乙 

戴怡婷 

英二甲林采潔、蕭

秉昇、許恩杰 
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職種 
指導 

老師 

報名 

人數 
第一名 第二名 第三名 

佳作 

(成績優良) 

商業

簡報 
林淑芬 27 

資二乙 

李旻陽 

會二甲 

簡姿羽 

資二甲 

呂信庭 

商二乙黃渝軒 

英二甲鄭迦南 

會二甲黎珮綺 

程式

設計 
官孟璋 14 

資二甲

林嘉恩 

資二丙 

何璟汝 

資二乙 

黃勇叡 

資二乙葉洸盂 

資二甲劉芝閔 

資二丙鍾承濬 

文書

處理 
張美惠 33 

英二乙 

趙采靈 

資二甲 

賴柏宇 

商二甲 

詹高全 

資二乙 

鄭茹心 

商二乙陳靜玲 

會二甲游淯娟 

會計

資訊 
施美言 33 

英二甲

林宜璇 

資二甲 

呂信庭 

會二甲

黃榆茱 

會二甲郭人杰 

英二甲劉子榕 

英二乙黃楷軒 

(三) 儲備選手培訓共 24 名(106 年 6 月 6 日截止名單) 

職種 
指導 

老師 

儲備選手 

人數 
儲備選手名單 

職場

英文 
余舒琪 3 商二甲高嘉鴻、英二乙李瑜庭、戴怡婷 

商業

簡報 
林淑芬 5 

英二甲鄭迦南、會二甲簡姿羽、黎珮綺、商二乙

黃渝軒、資二甲李旻陽 

程式

設計 
官孟璋 5 

資二甲林嘉恩、資二乙葉洸盂、黃勇叡、資二甲

鍾承濬、何璟汝 

文書

處理 
張美惠 5 

商二甲詹高全、商二乙陳靜玲、資二甲賴柏宇、

資二乙鄭茹心、資二丙林冠佑 

會計

資訊 
施美言 6 

英二甲林宜璇、劉子榕、會二甲郭人杰、黃榆茱、

會二乙李芸瑄、余家甄 

(四) 106 年 4 月 5 日召開技藝儲備選手開訓會議。 

(五) 106 年 4 月 5 日開始全國技藝競賽儲備選手培訓。 

三、 辦理國教署業界實習與職場體驗計畫 

(一)協助應外科、商經科及會計科執行 105 學年度國教署職場體驗計畫，高二學生

總計 212 人參加，感謝各帶隊教師協助。參與班級及帶隊教師： 

班級 參訪廠商 日期 帶隊教師 

英二甲 35 人 

 

英二乙 38 人 

基督教救世傳

播協會(空英

雜誌總部)、美

麗華百樂園 

106 年 4 月 11 日(二) 

 

106 年 4 月 13 日(四) 

實習組長、應外科主任、

官孟璋老師 

實習主任、應外科主任 
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商二甲 30 人 

會二甲 36 人 

金車酒廠、深

溝生態園區、

新月廣場 

106 年 4 月 20 日(四) 
實習組長、會計科主任 

施美言老師、林秀峯老師 

商二乙 36 人 

會二乙 37 人 

悅氏礦泉水公

司、羅東林

場、博士鴨畜

產實業 

105 年 4 月 20 日(四) 
李其峰老師、商經科主任

實習主任、王曉琪老師 

(二)申辦 106 學年度上學期國教署職場體驗計畫，於 106 年 5 月 26 日寄出複審修

正版計畫書，待核准後預計辦理高二每科各 1 場職場體驗活動。 

四、 國中技藝教育 

(一)國中技藝教育課程： 

與國風國中合作開辦商管職群類課程 1 班，每週五下午 12:50-15:50 上課 3

小時，本學期上課次數 11 次，授課內容包含文書處理、影像編輯(含馬克杯製作

及胸章機製作)、門市零售實務、簡易記帳實務(含聰明會計軟體操作)，感謝授課

教師許志恒老師、江素慧老師、歐郁玟老師、沈恩典老師、魏彙菁老師的協助。 

(二)辦理花蓮縣商管職群國中技藝競賽： 

106年 4月 14日辦理國中技藝教育商管職群競賽，各國中參賽選手共 34位，

各高職端指導學校報名人數為光復商工 19 人、玉里高中 8 人、四維高中 5 人、

花蓮高商 2 人。 

(三)花蓮縣國中技藝教育成果展暨博覽會： 

配合均質化計畫，完成本學年度國中技藝教育成果手冊並提供學生作品，參

加 106 年 3 月 2-3 日、3 月 6-7 日、3 月 8 日以及 3 月 9 日於花蓮女中、花蓮高工、

玉里高中、光復商工辦理技職博覽會暨成果展，感謝實習處同仁的協助支援。 

(四)辦理花蓮縣國中技藝競賽頒獎典禮： 

於 106 年 6 月 8 日辦理花蓮縣國中技藝競賽頒獎典禮，競賽職群總共 11 群，

獲獎選手 110 人，獲獎國中數為 24 所。感謝各處室行政同仁的協助支援。 

五、 國稅局活動：配合 5 月份所得稅繳納期間，辦理學生志工服務隊，於 5 月 16-19

日前往財政部北區國稅局花蓮分局服務，共計 4 日。參與同學為會三甲林紓婕、

會三乙莊詩瑩。 

六、 高三企業參訪於 6 月 1 日及 2 日辦理完竣，高三實際參與學生總計 284 人，感謝

帶隊教師協助。參訪地點及參與班級： 

班級及參與人

數 
參訪單位 日期 帶隊教師 

英三甲 35 人 

英三乙 32 人 

蜂之鄉鳳林生態館、宗泰

食品 

106 年 6 月 1 日(四) 

上午 

就業組長 

應外科主任 

會三甲 28 人 

會三乙 35 人 

光華污水處理廠、後山山

後故事館、石資中心 

106 年 6 月 1 日(四) 

下午 

實習組長 

吳仁凱老師 

周碧純老師 

商三甲 32 人 

商三乙 32 人 

美崙工業區、香又香便當

調查局、花蓮真情食品 

106 年 6 月 2 日(五) 

上午 

就業組長 

商經科主任 
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資三甲 32 人 

資三乙 28 人 

資三丙 30 人 

家樂福量販店 
106 年 6 月 2 日(五) 

上午 

實習組長 

資處科主任 

蘇孟珠老師 

七、 畢業典禮技藝特優獎 3 名、證照達人獎 31 名，於畢業典禮預演頒發證照達人獎

27 名，正式畢業典禮頒發技藝特優 3 名及各科證照達人最高積分同學 1 名，共 8

名同學受獎。名單為下： 

(一)技藝特優獎 3人：資三甲陳弘俢、資三丙簡羽宣、會三甲黃郁靜。 

(二)證照達人獎： 

1.各科積分最高 5 人(會計科 2 人同分增額錄取)：英三甲潘泓凱、會三甲蔡閔存、

會三乙吳珮琪、商三乙袁婉芮、資三丙楊芷萱。 

2.證照達人共 31 人 

班級 人數 證照達人名單 

英三甲 1 潘泓凱(應外科最高積分) 

資三甲 3 陳弘修、林亜頻、邱珮媛 

資三乙 2 林欣葳、吳宜庭 

資三丙 5 
楊芷瑄(資處科最高積分)、李品柔、林旻軒、鄭哲勛、

李燕綺 

商三甲 6 廖泓瑞、袁文浩、黃姿瑜、劉方亭、吳宜柔、林芳瑜 

商三乙 2 林芳瑜、袁婉芮(商經科最高積分) 

會三甲 4 范盛翔、胡迦勒、李侑真、蔡閔存(會計科最高積分) 

會三乙 8 
陳杰詠、林鍾旻、蕭蕙翎、戴瑋盈、張舒雯、蕭怡茹、

高偲芸、吳珮琪(會計科最高積分) 

八、 106 年 6 月 13 日中午召開期末實習輔導會議。 

九、 106 學年度全國商業類學生技藝競賽相關資料 

(一)競賽日期:106 年 11 月 21-23 日 

(二)競賽地點:台南高商 

(三)第一階段報名及繳費時程：106 年 6 月 19-23 日。 

(四)競賽計畫、重要日程表及競賽須知已公告於技藝競賽資訊平台，各職種指導老

師及科主任可登入平台查閱。 

(五)暑假期間指導教師若有培訓仍請填寫培訓點名表。 

十、 106 年暑假公民營研習報名於 6 月 2 日截止，於 6 月 6 日完成推薦教師報名作業，

共計推薦教師 58 人次報名參加 34 個梯次，6 月 12 日公告錄取結果。 

【就業組】 

一、 為增進同學們的職涯發展與建立正確的職業道德觀念，共計舉辦 8 項相關活動： 

(一)106 年 03 月至 04 月協助確認上學期有意願參加旺宏電子產學合作班同學報名

與相關聯絡事宜，原有意願者為 4 位同學(日校 3 位、進修部 1 位；經確認後僅

剩進修部 1 位同學)。 

(二)106 年 05 月 08 日於資訊館一樓階梯教室，舉行 106 年度開南大學暨日月光產

學合作專班宣導校園說明會，參與對象為對產學合作有意願之高三學生。 
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(三)106 年 05 月 09 日與輔導室一同協辦於活動中心舉辦「升學、就業百寶箱活動」，

感謝實習主任協助聯絡花蓮就輔站與原民會就業輔導員到校擺攤。 

(四)106 年 05 月 15 日於活動中心辦理彩妝禮儀講座，邀請佳麗寶講師到校演講，

並示範正確彩妝過程，由全校高三 9 個班同學參加。 

(五)106 年 05 月 15 日於資訊館 2 樓會議室，舉行 106 年度國立臺北商業大學附設

專科進修學校招生宣導校園說明會，參與對象為對產學合作有意願之高三學

生。 

(六)106 年 05 月 23 日下午 2-3 點於於資訊館 2 樓會議室，協助勞動部勞動力發展署

技能檢定中心主辦的 106 年度「雙軌訓練旗艦計畫」招生宣導校園說明會，參

與對象為對雙軌訓練有意願之高三學生。 

(七)106 年 06 月 01 日與 06 月 03 日分別針對高一二及高三辦理 106 年度「求職防

騙宣導計畫」，邀請花蓮縣政府勞資科於資訊館 2 樓會議室中午時間舉行，參

與對象高一二共 76 位、高三共 30 位。 

(八)106 年 06 月 14 日於活動中心，邀請傑出校友沈君茹小姐至校演講，對象高一、

高二全體同學與全校教職員。 

二、 為協助本校同學取得各類證照及語言認證，共計舉辦四項相關活動：  

(一)106 年 01 月 2~6 日協助同學團體報名全國第一梯次檢定業務，主推門市服務職

類，共有商一等 2 個班級同學報檢。 

(二)106年01月02~13日協助同學團體報名在校生工業類電腦軟體應用(英會商二)、

電腦軟體設計檢定(資二)檢定，於 1 月上旬報名完畢，學科考試時間為 4 月 09

日。 

(三)主辦花東分區全國商業類在校生丙級專案技能檢定，處理各校報名(106 年 1 月

4 日~14 日)、承辦考試業務；本校及外校同學團體報名在校生商業類會計事務-

人工、會計事務資訊(本校高一九班)、視覺傳達設計及門市服務檢定(外校)；並

於 106 年 5 月 13 日舉行視覺傳達術科測試；各職類學科測試於 106 年 5 月 27

日舉行。 

(四)106 年 3 月 30 日~4 月 6 日辦理即測即評即發證團體報名事宜，資ㄧ參加四維高

中舉辦之電腦軟體應用檢定、部分高二同學參加電腦硬體裝修及會計事務-資訊

(考試日期：學科日期 106 年 5 月 23 日、5 月 31 日或 6 月 3 日，術科日期:106

年 7 月 3-4 日。) 

三、 辦理均質化 105-2 產業深耕，技職扎根計畫，商管群及語文文特色課程職涯試探

活動，計有 18 場，11 所花蓮區國中蒞校進行參訪及職涯試探活動，共計參與國

中師生 654 人次。感謝處室工作人員、各科主任、校長室、教官室、教務處協助

辦理。 

場次 時間 國中 年級 
人數 

(學生) 

人數 

(老師) 
滿意度 

1 106/2/21(二) 新城 8 年級 25 1 96% 
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場次 時間 國中 年級 
人數 

(學生) 

人數 

(老師) 
滿意度 

瑞穗 8 年級 23 2 93% 

2 106/2/23(四) 鳳林 8、9 年級 43 2 92% 

3 106/3/07(二) 瑞穗 8 年級 25 2 92% 

4 106/3/14(二) 國風 8 年級 30 1 91% 

5 106/3/16(四) 新城 9 年級 40 1 91% 

6 106/3/21(二) 吉安 8 年級 38 1 98% 

7 106/3/23(四) 東里 8 年級 12 2 90% 

8 106/3/28 (二) 國風 8 年級 39 1 94% 

9 106/3/30 (四) 萬榮 9 年級 31 4 88% 

10 106/4/06(四) 三民 8 年級 28 3 96% 

11 106/4/11(二) 花崗 8 年級 29 2 96% 

12 106/4/13(四) 花崗 9 年級 35 1 96% 

13 106/4/18(二) 瑞穗 8 年級 55 3 92% 

14 106/4/19(三) 吉安 8 年級 18 1 95% 

15 106/4/21(五) 國風 8 年級 28 1 91% 

16 106/4/25(二) 美崙 8、9 年級 30 2 95% 

17 106/5/02(四) 瑞穗 8 年級 23 2 96% 

18 106/5/10(三) 宜昌 8 年級 68 2 86% 

四、 106 年 3 月 3 日召開校友會第 5 屆第 7 次理監事會議；106 年 3 月 18 日舉行第六

屆第 2 次會員大會；並暫定於 106 年 6 月召開第 6 屆第 3 次理監事會議。 

五、 106 年 4 月 18 日原住民族委員會派人蒞校訪視「105 年度高中(職)青年職涯 EASY 

GO 計畫」執行成果。 

六、 協助輔導室執行教育部 106 年度「青年教育與就業儲蓄帳戶」計畫，本校日夜校

原有 25 位同學有意願參加計畫中之「青年就業領航計畫」，最後僅有 13 位同學

送審資料(8 位日校、5 位進校同學)；目前全數通過複審階段，確定會參與方案同

學共 11 位，現正與勞動部花蓮就業處進行職業媒合階段。 

七、 協助高二、高三原住民同學申請通過乙、丙級「原住民取得技術士證照獎勵金」。 

八、 誠摯感謝全校所有同仁鼎力支持及協助，使得就業組各項業務得以順利推動。感

恩大家！ 

【商業經營科】 

感謝學校老師對商經科的支持與指教，商經科會持續努力。本學期工作報告如下： 

一、 競賽佳績 

(一)本科謝鳳儀老師、沈恩典老師指導學生參加「105 學年度中學生小論文競賽第

1060331 梯次」榮獲優等 3 件，以及甲等 2 件，合計 5 件作品得獎，連同上學

期 1051115 梯次獲得 16 件，共計有 21 件作品獲獎，感謝兩位老師的用心指導。 

(二)本科學生參加花蓮區高中職專題製作成果觀摩競賽有三組進入複賽，其中商三
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甲王泓元、徐珮瑀、吳宜柔獲得第二名，另有二組佳作，感謝鳳儀老師與恩典

老師的用心指導。 

(三)本科學生參加 2017 年聖約翰科技大學實務專題製作競賽有六組入圍決賽，四組

榮獲佳績，其中商三乙王韻汝、陳偲瑋、張家慧獲得第一名，另有三組優勝，

感謝鳳儀老師與恩典老師的用心指導。 

(四)商三甲劉方亭、朱立鶴、林芳瑜參加景文科技大學商管學院 2017 全國高中職專

題競賽獲得佳作。 

(五)商三甲王泓元、徐珮瑀、吳宜柔參加東南科技大學 2017 全國高中職商管專題製

作競賽入圍決賽。 

(六)商三甲、乙共 8 位同學參加 106 年德明財經科技大學策略聯盟高中職專題製作

競賽入選決賽。 

二、 執行優質化、均質化、原住民計畫及國教署計畫 

(一)105 優質化 

1.執行優質化 105-2「教師專業精進超越計畫」： 

(1)3 月 31 日辦理商經科「教師技藝增能研習」，主題：大數據-商業應用，感

謝國立臺灣師大附中李啟龍老師的分享，以及多位老師與會參加。 

(2)5 月 17 日與教師專業社群合辦創意專題 line@行銷策略與技巧研習，感謝

慈科大行管系郭又銘主任的分享，以及多位老師、學生與會參加。 

2.執行優質化 105-4「適性揚才多元學習計畫」之『105-4-3 實務專題創意啟發

計畫』：外聘技專教師協同教學，商經科和慈濟科大醫管系合作 8 節專題製作

課程，感謝技專教師洪佳儀教授與專題製作任課老師秀峰老師與其峰老師的

協助。 

3.執行優質化 105-5「特色課程希望啟航計畫」：5 月 3 日辦理微型創業模擬電

子商城拍賣模組』師生研習，感謝數位果子張士寶講師的分享，使活動順利

圓滿完成。 

4.協助實習組辦理 105-5「特色課程希望啟航計畫」之高三商經科企業參訪-香

又香便當、花蓮真情水工廠，活動順利圓滿完成。 

(二)均質化 105-2「產業深耕，技職扎根」計畫： 

1.國中技藝教育成果展暨博覽會：106 年 3 月 2-3 日、3 月 6-7 日、3 月 8 日以

及 3 月 9 日於花蓮女中、花蓮高工、玉里高中、光復商工 

2.商管群及語文群職業試探課程計畫：協辦 22 場。11 所花蓮區國中蒞校進行參

訪及職涯試探活動，共計參與國中師生 654 人次。 

3.106 年 3 月 25、26 日協辦國中體驗營活動。 

(三)105 學年度發展與改進原住民技職教育計畫：辦理「門市服務丙級技能檢定輔

導」，感謝李翠華老師、魏彚菁老師協助門市課程協同教學。 

(四)國教署計畫： 

1.105 學年度第二學期國教署補助遴聘業界專家協同教學高三商業經營實務已
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於 3 月 24 日結束，共四週 16 節，感謝任課老師謝鳳儀老師與沈恩典老師的

協助。 

2.106 年 4 月 20 日配合高二專題製作課程辦理高二商科學生職場體驗，活動地

點：宜蘭金車酒廠、蘭城新月廣場、名牌食品悅氏礦泉水、博士鴨畜產實業，

感謝實習組與任課老師林秀峯老師及李其峰老師的協助，使活動順利圓滿完

成。 

(五)申辦 106 學年度國教署補助遴聘業界專家協同教學、職場體驗、改進原住民技

職教育計畫。 

三、 科務推展 

(一)106 年 2 月 22 日辦理校慶園遊會商業實習活動行銷企畫學生研習營，活動順利

圓滿完成。 

(二)106 年 3 月 11 日辦理 106 年度商教會商管能力檢定，工作順利圓滿完成，感謝

科內老師的協助。 

(三)106 年 6 月 15 日辦理 106 年度在校生丙級專案技能檢定門市服務術科檢定。 

(四)106 年 6 月 16 日辦理全國第一梯次門市服務術科丙級檢定。 

(五)感謝秀峰老師協助圖書館進行本學期「中學生小論文競賽第 1060331 梯次」共

20 篇的評分事宜。 

(六)感謝淑芬老師為二上經濟重補修班上課(12 節)、翠華老師為三上經濟重補修班

上課(24 節)、秀峰老師為三上商概重補修班上課(6 節)。 

(七)更新及維護門市服務設備及相關耗材管理，建置完善的管理作業。 

(八)不定期召開科務會議暨教學研究會，協商各項事宜。（如：教學進度研討、各

年級寒暑假輔導課、教科書審查等）。 

(九)每週實施義工服務制度，成立「門市教室管理組」及「文書公務組」，培養學

生服務學習精神。 

(十)洽詢各出版社有關專業課程教科書相關事宜，並協助發放教師手冊、題庫光碟

等。 

四、 協辦各處室活動 

(一)參與獎學金審查、教科書審查會議、課程輔導、升學委員會、多元入學招生委

員會、親師座談會、實習輔導會議、圖書館等會議。 

(二)106 年 5 月 23 日協助教學組辦理本科專業科目，高一抽查商業概論、高二抽查

經濟學作業抽查。 

【會計事務科】 

感謝全校所有同仁鼎力支持及協助，使得會計科各項業務得以順利推動，感恩大

家。本學期工作報告如下： 

一、 競賽佳績 
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(一)會計科陳學毅老師及歐郁玟老師指導學生參加「105 學年度中學生小論文競賽

第 1051115 梯次」榮獲特優 1 件及甲等 8 件，合計 9 件作品得獎，感謝老師用

心指導。 

(二)會三乙班林鍾旻同學及蕭怡茹同學申請「TQC 企業人才技能認證單科應用別獎

學金」榮獲優等獎，感謝周碧純老師用心的指導。 

(三)今年共有 24 位學生通過會計-資訊乙級檢定，會計科有 1 人通過電腦軟體應用

乙級證照，感謝周碧純老師、謝淑姿老師、許志恆老師用心的指導。 

二、 執行均質化、優質化、原住民計畫及國教署計畫 

(一)均質化計畫： 

1.技職博覽會：協辦 1 場。106 年 3 月 3 日於花蓮女中辦理技職博覽會。 

2.商管群及語文群職業試探課程計畫：協辦 22 場。11 所花蓮區國中蒞校進行

參訪及職涯試探活動，共計參與國中師生 654 人次。 

3.106 年 3 月 25、26 日協辦國中體驗營活動。 

(二)優質化計畫： 

1.「105-2 教師專業精進超越計畫」教師技藝增能研習：首羿國際股份有限公

司陳芳瑩講師於106年3月8日13:10至15:00 為科內教師介紹「聰明會計」

軟體系統操作。 

2.「105-4 適性揚才多元學習計畫」外聘技專教師協同教學：慈濟技術學院行

銷與流通管理系郭又銘、連志峰老師，協同高二「專題製作」課程，計 8 節，

感謝任課老師施美言老師、吳仁凱老師的協助。 

3. 「105-4 適性揚才多元學習計畫」乙級檢定班：今年共有 24位學生通過會

計-資訊乙級檢定，非資科共有 5人通過電腦軟體應用乙級證照，感謝周碧純

老師、謝淑姿老師、許志恆老師用心的指導。 

3. 「105-5 特色課程希望啟航計畫」虛擬交易競賽：大漢技術學院企管系邱天

佑、陳淑芬老師於 106 年 5月 17 日 12：20~15：00 為會計科二年級學生講解

虛擬交易系統操作及辦理競賽。 

(三)國教署計畫： 

1.「遴聘業界專家協同教學」：本科與元大證券曾葙茿業務副理，協同高三「財

務報表分析」課程，計 12 節，感謝任課老師陳學毅老師、歐郁玟老師的協助。 

2.「職場體驗」：106 年 4 月 20 日下午 12:30~16:30 辦理高二會計科職場體驗-

金車企業、 悅氏企業、博士鴨企業、宜蘭新月廣場。 

3.申辦106學年度國教署補助遴聘業界專家協同教學、提升學生實習實作能力、

職場體驗、改進原住民技職教育計畫。 

(四)原住民計畫： 

1.「105 學年度技能檢定證照輔導實施計畫」辦理「丙級會計人工記帳檢定輔

導」、「丙級會計資訊記帳檢定輔導」」，感謝本科教師協助輔導。 

三、 科務推展 

http://www.hlbh.hlc.edu.tw/web/modules/tadnews/index.php?nsn=193
http://www.hlbh.hlc.edu.tw/web/modules/tadnews/index.php?nsn=193
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(一)106 年 2 月 14 日辦理會科三年級同學申請 TQC 獎學金。 

(二)106 年 2 月 22 日理校慶實習商店開業登記及財務報表製作講座。 

(三)106 年 3 月 1 日 13:10~15:00 協助實習組辦理高二會計資訊技藝選手選拔。 

(四)106 年 4 月 22 日商教會第 42 屆會計能力測驗，感謝科內老師的監考及閱卷。 

(五)106 年 6 月 1 日 13:00~16:00 協助實習組辦理高三會計科企業參訪—石資中心、

汙水處理廠、後山故事館。 

(六)106 年 6 月 16 至 6 月 18 日辦理在校生會計資訊丙檢術科測試。 

四、 協辦各處室活動 

(一)參與繁星計畫推薦委員會議、導師會議、園遊會協調會、學生課業座談會、獎

學金審查會議、教科書審查會議、課業輔導會議、實習輔導會議、圖書館會議。 

(二)106 年 5 月 25 日協助教學組辦理本科專業科目作業抽查。 

【應用外語科】 

感謝實習處夥伴的支持與愛護，英文科教師群的體諒與幫忙，應外科各項業務得

以順利推動，感恩大家。本學期工作報告如下： 

一、科務報告 

(一)106 年 2 月 15 日完成校內技藝競賽職場英文選手第三階段選拔。 

(二)106 年 2 月完成 105 年外語群科中心專題製作競賽作品送件，本校有論文組與

專題組作品各一件作品參賽。 

(三)106 年 2 月 20 日外師協同教學開始。外師為美籍的 Eric May(資商會科)；加拿

大籍的 Charlotte Oke (應外科). 

(四)106 年 2 月 24 日完成 105 年推動英語成效成果報告書及 106 年新計畫填報。 

(五)106 年 2 月 24 日完成 106 年職場體驗計畫申請。 

(六)106 年 3 月-6 月校內全民英檢初級及中級班開課，授課教師蘇孟珠老師。 

(七)106 年 3 月 9 日辦理 Easy test 多益線上學習測驗平台教育訓練教師研習。 

(八)106 年 3 月 29 日邀請豐原家商退休應外科教師黃宏祿老師蒞校分享創科心得與

英語補救教學技巧。 

(九)106 年 4 月 11、13 日分別辦理英二甲、英二乙至台北空英總部職場體驗活動。 

(十)106 年 4 月 14 日辦理校內應外科英語讀者劇場比賽。 

(十一)參與花蓮縣動態競賽英語讀者劇場比賽。 

(十二)106 年 5 月 24 日辦理優質化應外科影片剪輯製作師生研習。 

(十三)106年 5月參加外語群科中心英語讀書心得推廣活動，參與班級為英二乙班。

106 年 6 月辦理應外科影片剪輯競賽。 

(十四)106 年 6 月 7 日申辦國教署新增外師計畫。 

二、執行優質化、均質化及國教署相關計畫 

(一)106 年 25-26 日 辦理均質化商管語文群職業試探活動-新聞播報體驗。 

(二)106 年 3 月 29 日辦理應外科技藝增能教師研習:英語補救教學技巧 

http://www.hlbh.hlc.edu.tw/web/modules/tadnews/index.php?nsn=193
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(三)106 年 3-4 月辦理應外科二年級至台北空英總部參加職場體驗課程。 

(四)106 年 4 月-5 月應外科二年級專題製作課程邀請慈濟科大吳善全教授與陳皇曄

教授協同教學。 

(五)106 年 4 月 23 日邀請台北 Let’s Play Theater 共同籌辦均質化趣味英語體驗營，

學員來自各國中與各高中職，人數達 60 多位，學員滿意度高。 

(六)106 年 5 月 24 日辦理優質化應外科影片剪輯製作師生研習。 

(七)106 年 6 月 1 日辦理應外科高三企業參訪:蜂之鄉、宗泰企業阿美麻糬。 

三、協辦各處室活動 

(一)參與繁星計畫推薦委員會議、學生課業座談會、獎學金審查會議、教科書審查

會議、課業輔導會議、實習輔導會議、圖書館等會議。 

(二)協助教學組辦理共同科英文與應外科專業科目作業抽查。  

【資料處理科】 

感謝全校所有同仁鼎力支持及協助，使得資處科各項業務得以順利推動，感恩大

家。本學期工作報告如下： 

一、執行優質化、均質化、原住民計畫及國教署計畫 

(一)106 學年度執行優質化計畫，感謝許志恒老師指導資處科學生乙級檢定，計 18

名同學通過檢定取得證照。 

(二)106 年 2月申辦 106 學年度國教署補助遴聘業界專家協同教學、實習實作能力、

職場體驗、改進原住民技職教育等計畫。 

(三)106 年 3月 9、16、4月 6日辦理優質化計畫外聘慈濟科大杜信志教授入班指導

「AR專題」共 6小時。 

(四)106 年 4月 1、8、15、22 日執行優質化「PCDIY 硬體裝修」培訓研習，感謝吳

振銘老師協助授課。 

(五)106 年 4月 21 日執行「原鄉參訪及原鄉專題製作」計畫，活動順利圓滿完成。 

(六)106 年 5月 22 日提出充基礎設備計畫需求。 

(七)106 年 6月 9日執行「APP 競賽」活動。 

二、辦理師生研習 

(一)106 年 4月 15 日辦理「MusicMaker 音效製作」師生研習，講師楊春惠經理。 

(二)106 年 5月 3日辦理「APP 開發」研習，講師沃克資訊黃信愷經理。 

三、科務推展 

(一)定期召開科務會議暨教學研究會，協商各項事宜。（如：教學進度研討、期中及

期末考測驗範圍、各年級寒假輔導課、專題製作、教科書審查等）。 

(二)每週實施義工服務制度，培養學生服務學習精神。  

(三)洽詢各出版社有關專業課程教科書相關事宜，並協助發放教師手冊、題庫光碟

及各班測驗卷等。 

(四)106 年 2月完成 301 電腦教室更新。 
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(五)106 年 4月 12 日完成 301 軟體應用術科檢定場地評鑑。 

(六)106 年 3月 25 日配合花工 FabLab 計畫安排學生參加研習。 

(七)106 年 5月 8日新 moodle 上線，感謝吳振銘老師協助建置、黃蘭芝老師協助管

理。 

(八)106 年 6月執行「光纖交換器」、「磁碟陣列儲存系統」資本門採購相關作業。 

(九)106 年 6月 10 日辦理 TQC 中英文輸入檢定。 

(十)106 年 6月 15 日辦理資處科專題製作成果發表。 

(十一)106 年 6月 19、20 日辦理在校生軟體應用丙級術科檢定。 

(十二)106 年 6月 23 日辦理在校生軟體設計丙級術科檢定。 

(十三)106 年 6月 24 日辦理 TQC Offic、AppInventor 基礎創意檢定 

(十四)106 年 6月資處科二升三教學分組調查。 

(十五)106 年 7月撰寫國教署各項計劃執行成果報告。 

(十六)預計 106 年 8月辦理資處科電腦義工甄選及培訓。 

(十七)預計 106 年 8 月更新郵件系統聯絡人及群組。 

四、協辦各處室活動 

(一)參與繁星計畫推薦委員會議、商業群職涯試探體驗營活動工作籌備會、學生課

業座談會、獎學金審查會議、教科書審查會議、課業輔導會議、實習輔導會議、

圖書館等會議。 

(二)106 年 2~5 月份期間協助就業組執行均質化國中職業試探活動 10餘場次。 

(三)106 年 3月 6-9 日支援技職博覽會活動。 

(四)106 年 3月 25 日協助均質化職涯體驗活動-影像處理課程。 

(五)106 年 5月 24 日協助教學組辦理資處科專業科目作業抽查。 

(六)106 年 6月 2日協助實習組帶隊資處科三年級企業參訪-家樂福量販店。 

(七)106 年 6月 8日協助實習組國中技藝競賽頒獎典禮。 

伍、臨時動議 

陸、主席結論 

柒、校長結論 

捌、散會(中午  時  分) 

 


