
IFRS 電腦會計-應付薪資題型說明 

題 102 

1/10 支付去年12 月分員工薪資$30,000，代扣所得稅$1,500 以及勞健保費$2,000 後（去年已代扣費用），由

彰化活存帳戶匯入員工帳戶。 

Ans  查帳冊→應付薪資 26500  代收款 3500  本題要求→匯入員工帳戶 

應付薪資 26500 

    彰化活存 26500 

 

題 104 

12/30 發放員工薪資總額$80,000，並代扣所得稅6%及健保費$1,360，由彰化活存帳戶轉入各員工薪資存款帳

戶。 

Ans 本題為單純的提撥費用 

薪資支出  80000 

    代收款      6160 

    彰化活存  73840 

 

題 106 

1/5 由永豐活存帳戶支付去年12 月分員工薪資並將向員工代扣之稅費繳至主管機關。 

Ans  查帳冊→應付薪資 27000 代收款 3000  本題要求→付給員工及主管機關 

應付薪資 27000 

代收款    3000 

    永豐活存 30000 

 

題 108 

1/5 支付去年12 月分員工薪資$28,000，及代扣所得稅$1,500、勞健保費$1,500 後，由華南活存帳戶匯入員工

帳戶。 

Ans 查帳冊→應付薪資 28000  本題要求→支付代扣所得稅$1,500、勞健保費$1,500 

應付薪資  28000 

    代收款      3000 

    華南活存   25000 

 

題 110 

1/5 支付去年12 月分員工薪資$30,000，並代扣所得稅$1,500、勞健保費$1,500 後，由中信活存帳戶將員工薪

資及代扣稅費分別匯入員工帳戶及主管機關帳戶。 

Ans 查帳冊→應付薪資 30000  本題要求→支付代扣所得稅..中信活存分別..匯入員工帳戶及主管機關帳戶.. 

應付薪資   30000 

    代收款      3000 

    中信活存    27000 

代收款       3000 

    中信活存      3000 

去年 12/31曾作調整   薪資費用   30,000 

                        代收款         3,000 

                        應付薪資      27,000 

去年 12/31曾作調整   薪資費用   28,000 

                        應付薪資     28,000 

去年 12/31曾作調整   薪資費用   30,000 

                        應付薪資     30,000 

去年 12/31曾作調整    薪資費用   30,000 

                          代收款         3,500 

                          應付薪資      26,500 


