104學年度第二學期商業經營科第三次科務會議
一、時間：民國105年5月20日（星期五）中午13：10～14：00
二、地點：實習處1F會議室

三、主席報告：

    本次二上、三上的重補修因學生人數多，需各上到24節，在尋找師資的過程中，一度難產，所幸有些老師願意跳下來接，使得這次重補修的師資問題暫時獲得解決。感謝鳳儀師與惠玲師接下二上的重補修、雅婷師與恩典師接下三上的重補修。其實，學生重補修幾乎每一年都有開，因著人數多寡與學分數而有不同的班別與節數，我們無法期望每次教到的班級學生各個都很優秀，或是透過多元成績評量與課後補救教學而使重補修人數降到為0，這些要重補修的學生勢必每學期都有可能產生，而且與在座的老師都有關聯，因此如何找出一個機制讓上重補修的師資能順利產生，希望大家能提供寶貴的意見。
四、提案討論
討論遴選本科重補修師資的辦法
  提案人：雅婷師
  建議的遴選順序如下：
  第一順位：自願擔任者

  第二順位：同年段任課教師積點最少者

  第三順位：若第二順位教師已同時間跨年段擔任重補修教師，則請次少積點教師者擔任
  附件：積點表(建議以101年其峰師擔任科主任時起算)

決議：
1.經過大家熱烈討論之後，本科重補修師資的產生如提案的順位進行。

2.每位老師積點的計算從現在開始採計，而且以節數為單位，一節即一點，以此類推。

3.上述遴選順序與積點採計只適用於全年級的商概與經濟學的重補修；至於只有本科才有的科目，如門市、行銷學、專題製作、商經實務等課程的重補修，則由任教該科目同輪教師自行協調產生。
五、臨時動議
   無
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敬會相關單位：
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	商經科主任
	洪順發老師
	李其峰老師
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	實習主任
	李翠華老師
	林秀峯老師
	謝鳳儀老師



	
	
	
	

	
	林淑芬老師
	張簡惠玲老師
	教學組


	
	
	
	

	
	
	
	教務主任

	
	
	
	

	
	
	
	


