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五、計畫編號：103-5 

一、計畫名稱 活力發展多元視野計畫 

二、計畫目標 

1.推動國際交流活動，以認識他國之經濟、政治、文化歷史來開拓國際視

野，懷抱國際胸襟。 

2.培養學生國、管樂社團專業樂器演奏及欣賞音樂能力，提升人文素養，

致力加強演奏技巧，參加校外競賽，為校爭光。 

3.透過研習及實務體驗，使學生參與公共事務學習，促進服務學習，關懷

社區環境，激發對於志工事務參與之熱誠。 

4.組訓運動代表隊，提升特殊專長學生專業技能，積極訓練球隊技能，參

加校外競賽，為校爭光。加強與縣內國中及大專院校運動代表隊之交

流，以期能吸引優秀人才。 

5.培養學生以服務為樂的人生觀，從服務過程中學習應對進退之態度，達

到利人利己的目的。 

三、工作內涵 

工作項目 辦理處室 實施對象 辦理時程 

多元文化學習 學務處 國際交流活動學

生 

103~105 學年度 

音樂社團精進 學務處 國樂社 

管樂社 

全體師生 

103~105 學年度 

志工培訓 學務處、

圖書館 

全體師生 103~105 學年度 

服務學習活動 學務處 服務性社團 103~105 學年度 

運動競技優質發

展 

學務處 運動代表隊 103~105 學年度 

四、經費需求 

期程 資本門(仟元) 經常門(仟元) 合計(仟元) 

103 學年度 656.0 464.0 1120.0 

104 學年度 676.0 613.0 1289.0 

105 學年度 676.0 613.0 1289.0 

總計 2008.0 1690.0 3698.0 
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五、預期效益 

1.辦理國際交流活動，讓學生具備國際觀，拓展國際視野。 

2.精進音樂社團，提升專業能力，爭取對外比賽優異成績。 

3.透過公共服務，使有意願加入社區服務志工的學生有機會回饋學校、家

庭及社區，培養正向積極的生活態度。 

4.養成學生積極的服務學習態度，提升圖書借閱率與閱讀環境品質。 

5.逐年提升本校運動代表隊專業運動技能，協助運動專長學生參加國內各

大專運校體育績優獨立招生，逐年提高升學率。 

6.招收社區國中優秀之運動選手，辦理校內各項球類競賽及校際交流，提

升學生體育競賽技能及體能。 

指標項目 
103 學年度 104 學年度 105 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

部
定
指
標 

學生參加國際交

流人數 
16  18  20  

多元學習活動之

參與學生人次 220  250  280  

校
訂
指
標 

國、管樂社 
縣賽

優等 
 

全國

賽優

等 

 

全國

前 16

名 

 

志工培訓 2 場  3 場  3 場  

國樂個人賽參賽

項目 
2 項  3 項  3 項  

動態社團聯展參

與人數 

100
人 

 
120
人 

 
150
人 

 

參加縣內比賽 
前 3

名 
 

前 3

名 
 

前 3

名 
 

招收縣內優秀運

動員 
2 人  3 人  4 人  

運動績優升學人數 2 人  3 人  4 人  

註：1.本計畫大綱得視計畫內容需要增列項目。 

2.預期效益指標項目之撰寫，請參考高職優質化輔助方案「柒﹑實施方式」之「四﹑績

效考核」中有關部定指標與校訂指標之說明，以及附錄「高職優質化辦理項目與對應

指標建議表」。 
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103-5 活力發展多元視野計畫 
103 學年度子計畫社群成員一覽表(103 年 8 月至 104 年 7 月) 

  姓名 職稱 工作項目 

1 主持人 高淩鈴 學務主任 統籌、規劃及督導子計畫之辦理， 

2 成員 呂善成 教務主任 協助辦理活動 

3 成員 林明穎 輔導室主任 協助辦理活動 

4 成員 洪順發 圖書館主任 協助辦理活動 

5 成員 張佑丞 訓育組長 計畫執行與考核 

6 成員 田德洋 體育組長 計畫執行與考核 

7 成員 朱湄惠 衛保組長 計畫執行與考核 

8 成員 張秋婷 幹事 協助行政事務 

9 成員 郭本琪 管樂指導教師 規劃、執行管樂社培訓事宜 

10 成員 何楓杰 國樂指導教師 規劃、執行國樂社培訓事宜 

 

填表說明：1.學校校長、處室(科)主任、組長、導師及專任教師等成員，均可以擔任

子計畫主持人。 

2.每項子計畫之成員以不超過 10 人為原則。 

3.各子計畫之規劃內涵以擴大層面全校參與（教職員工生）為目標。 
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103-5 活力發展多元視野計畫 
103 學年度子計畫進度預定表(103 年 8 月至 104 年 7 月) 
請劃”◎”圈選執行月份 

執行月份 

工作項目 

103 年 

103 學年度上學期 

104 年 

103 學年度下學期 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 103-5-1 多元文化學習 ◎ ◎ ◎ ◎    ◎ ◎ ◎   

2 103-5-2 音樂社團精進  ◎ ◎ ◎ ◎  ◎ ◎ ◎ ◎   

3 103-5-3 服務學習活動  ◎ ◎ ◎ ◎  ◎ ◎ ◎ ◎   

4 
103-5-4 運動競技優質發

展 
◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 

5              

6              

7              

8              

9              

10              

              

 

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 
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103-5 活力發展多元視野計畫     103 會計年度概算表 (103 年 8 月至 12 月) 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

鐘點費 人節 80 0.4 32.0 
管樂外聘講師鐘點費 

（7 分部 1 合奏，每學期五
次，每次兩小時） 

鐘點費 人節 80 0.4 32.0 
國樂外聘講師鐘點費 

（6 分部 1 合奏，每學期五
次，每次兩小時及暑期個人賽
集訓） 

鐘點費 人節 45 0.4 18.0 國際交流相關課程鐘點費 

鐘點費 人節 15 0.4 6.0 運動代表隊教練訓練鐘點費 

鐘點費 人節 2 1.2 2.4 辦理服務學習外聘講師鐘點
費 

全民健保補充

保費 
式 1 1.808 1.808 二代健保補充保費 

(32+32+18+6+2.4)*2% 

工讀費 小時 120 0.115 13.8 辦理活動所需工讀費 

短程車資 人次 70 0.2 14.0 邀請國中生至校友誼賽之交
通費 

短程車資 人次 80 0.2 16.0 
花商至東華大學來回交通費 
(9 月起至 12 月止，每個月底
至東華大學進行分部及合奏
練習) 

短程車資 人次 75 0.2 15.0 辦理服務性學習活動交通費 

物品耗材費 批 1 67.0 67.0 

辦理活動物品耗材費 
(管、國樂樂器材料、吹嘴、拉

弦、調音器、譜架、籃球、籃

球訓練用軟墊...) 

設備維護費 式 6 5.5 33.0 樂器保養及維修 

膳費 人次 417 0.08 33.36 辦理活動之膳費 

小計 284.368  

雜 

支 

雜支 式 1 16.632 16.632 含文具用品、紙張、資訊耗材
等 

小計 16.632  

經常門小計 301  

(二)資本門 

設 

備 

費 

豎笛 支 1 57.0 57.0 管樂營練習使用 

小號 支 1 45.0 45.0 管樂營練習使用 



中音鍵盤笙 支 216.C 2｛ 6.C 田朵苦球習使用

低音革胡 支 162.C 162.C 田朵苦球習使用

硅操用軟墊 式 8● .C 8● .C 生球隊訓眛器材

.資本門小計 56● .●

lm合計年度繐計 861.●

承辨人 : 承辨主任 : 台計主任 : 校長 :

林吟 ︴林明山
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1U3巧 活力發展多元視野計畫 1U4會計年度概算表 (lU4年 1月 至 9月 )

單位 :仟元

會計主任 :

重甘屋林吟蓮

名稱 單位 數 量 單價 總價 說明(請說明內容用途)

一)經常門

業

務

費

鐘點費 人節 5U U.4 2U.●

管樂外聘講師鐘點費
(7分部 1合奏 ,每學期五
次 ,每次兩小時)

鐘點費 人節 4U U.1 16.C
國樂外聘講師鐘點費
(6分部 1合奏 ,每學期五
次 ,每次兩小時 )

鐘點費 人節 3U UH 12.C
國際教育旅行相關課程鐘點
費

鐘點費 人節 2U ●.1 8.C 運動代表隊訓練鐘點費

二讀費 小時 12U U.116 13.8 辦理活動所需〦謗費

鐘點費 人節 2 1.2 2◢ 辨
理服務 學 習外聘講 師鐘 點
音

全民健保補充

保費
式 1.168 1.16日

二代健保補充保費
φU+16+12+8+2.4)+2U/.

短程車資 人 次 3U U.2 6.●
邀請國中生至校友誼賽之交
通費

短程車資 人 次 5U U泛 1U.● 辦理月艮務性學習活動交通費

物品耗材費 批 52.1ε 52.16

辦理活動物品耗材費

〔管、國樂樂器材料、吹嘴、扣

弦、編製講義、獎品、籃球 、
籃球訓練用貼布及拉力帶⋯)

膳 費 人 次 2UU U.Uε 16.C 辦理活動之膳費

小工+ 157.52ε

雜

支

睢支 式 5.472 5.472 含文具用品、紙張、資訊耗材
等

小計 5.472

經常門小計 163.●

﹍二)資本門

次中音薩克斯

風
支 96.● 96.● 管樂營練習使用

資本門小計 96.U

lU4會計年度總計 259.U

承辦主任 :承辦人 :

8U
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103-5「活力發展多元視野計畫」實施計畫 

103.06.17 優質化督導小組會議通過 

一、 依據： 

本計畫依據「高職優質化輔助方案」、學校願景及發展目標，以學生活力發展為主軸。 

二、 目的： 

(一) 推動國際教育交流活動，以認識他國之經濟、政治、文化歷史來開拓國際視野，懷

抱國際胸襟。 

(二) 培養學生國、管樂社團專業樂器演奏及欣賞音樂能力，提升人文素養，致力加強演

奏技巧，參加校外競賽，為校爭光。 

(三) 透過研習及實務體驗，使學生參與公共事務學習，促進服務學習，關懷社區環境，

激發對於志工事務參與之熱誠。 

(四) 組訓運動代表隊，提升特殊專長學生專業技能，積極訓練球隊技能，參加校外競賽，

為校爭光。 

(五) 加強與縣內國中及大專院校運動代表隊之交流，以期能吸引優秀人才就讀本校及向

上與大學端有所接觸，維持本校優良傳統代表隊，期盼能永續發展。 

三、 主辦單位：學務處 

四、 承辦單位：教務處、輔導室 

五、 辦理日期：103 學年度至 105 學年度 

六、 組織分工：由學務主任、訓育組長及體育組長規畫執行計畫，配合社團指導教師進行 

           培訓課程。 

七、 實施方式： 

(一) 每學年定期舉辦國際交流活動相關培訓課程。 

(二) 與東華大學音樂系之管樂團合作，增加學生接觸不同音樂性及學習夥伴，精進個人

演奏能力。 

(三) 透過各項社團活動，增進學生學習能力與多元智能發展，充實社團器材，提升社團

教學與活動品質。 

(四) 鼓勵校內服務性社團持續進行服務學習及關懷弱勢團體。 

(五) 在課餘時間及寒暑假，進行校隊組訓，並積極參加縣內與全國之對外比賽。 

八、 實施內容： 

(一) 辦理國際交流活動相關培訓課程，安排語言、文化、歷史及禮儀等相關課程。 

(二) 管樂社學生每月定期至東華大學與音樂系之管樂團進行交流，由音樂系之學生教導

本校管樂社學生，進行標竿學習。 

(三) 學期中規劃國、管樂社團樂器演奏培訓，參加各級比賽及公益展演活動。 

(四) 國樂除積極培訓參加合奏比賽外，鼓勵社員參加個人項目競賽，提升個人專業能力。 

(五) 與花蓮市公所合作，鼓勵校內服務性社團每學期中定時參與志願服務活動，並結報

成果及服務時數。 

(六) 運動代表隊組訓及參與校外競賽，邀請縣內國中及大專院校之校隊，舉行友誼賽或

訓練營。 

(七) 積極輔導運動績優選手參加國內各大專院校體育績優獨立招生。 

九、 獎勵與考核：詳各實施辦法。 
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十、 經費需求： 

 

期程 資本門(仟元) 經常門(仟元) 合計(仟元) 

103 學年度 656.0 464.0 1120.0 

104 學年度 676.0 613.0 1289.0 

105 學年度 676.0 613.0 1289.0 

總計 2008.0 1690.0 3698.0 

十一、 本計畫經優質化督導小組通過，陳 校長核可後施行，修正時亦同。 
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103-5-1 多元文化學習 

103.06.17 優質化督導小組會議通過 

一、 依據： 

本計畫依據「高職優質化輔助方案」、學校願景及發展目標，以學生活力發展為主軸。 

二、 目的： 

(一) 舉辦國際交流活動，增加學生語文、文化及人文素養，拓展國際視野。 

(二) 在多元異質的文化中交流互動、彼此學習，促進自我認識與成長。 

(三) 學校與社會資源的結合，發展具有國際觀的學校特色。 

三、 主辦單位：學務處 

四、 承辦單位：訓育組 

五、 辦理日期：103 學年度至 105 學年度 

六、 組織分工：由學務主任及訓育組長規畫並執行計畫。 

七、 實施方式： 

每學年辦理國際交流活動相關培訓課程，利用課餘及假日進行多元文化學習。 

八、 實施內容： 

(一) 辦理國際交流活動相關培訓課程，安排語言、文化、歷史及禮儀等相關課程。 

(二) 學生自行規劃城市探訪及寄住家庭體驗，讓學生能深刻體驗及學習。 

(三) 返國後繳交學習心得及學習單，彙整成冊，作為來年規劃之參考。 

九、 經費：優質化 103-5「活力發展多元視野」子計畫項下支應。 

十、 本計畫經校長核可後實施，修正亦同。 
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103-5-2 音樂社團精進 

103.06.17 優質化督導小組會議通過 

一、 依據： 

本計畫依據「高職優質化輔助方案」、學校願景及發展目標，以學生活力發展為主軸。 

二、 目的： 

(一) 利用本校特色社團，推動學生多元學習表現，建立自信與服務社區之能力。 

(二) 建構學生多元之智能學習環境，提升學生樂器演奏及欣賞能力，與社區國中、高中

舉辦聯合音樂會，提升社區優質生活。 

三、 主辦單位：學務處 

四、 承辦單位：訓育組 

五、 辦理日期：103 學年度至 105 學年度 

六、 組織分工：由學務主任及訓育組長規畫執行計畫，配合社團指導教師進行培訓課程。 

七、 實施方式： 

(一) 與東華大學音樂系之管樂團合作，增加學生接觸不同音樂性及學習夥伴，精進個人

演奏能力。 

(二) 透過各項音樂性質活動，增進學生學習能力與多元智能發展，充實社團器材，提升

社團教學與活動品質。 

(三) 每年定期舉辦社團成果聯展，邀請縣內優秀團體一同演出，彼此互相精進。 

(四) 協助縣內各項公益及弱勢團體演出。 

八、 實施內容： 

(一) 管樂社學生每月定期至東華大學與音樂系之管樂團進行交流，由音樂系之學生教導

本校管樂社學生，進行標竿學習。 

(二) 學期中規劃國、管樂社團樂器演奏培訓，參加各級比賽及公益展演活動。 

(三) 除積極培訓參加合奏比賽外，鼓勵社員參加個人項目競賽，提升個人專業能力。 

(四) 與縣內高中職進行聯合展演，提升學生演奏技能，促進校際音樂交流。 

九、 經費：優質化 103-5「活力發展多元視野」子計畫項下支應。 

十、 本計畫經校長核可後實施，修正亦同。 
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103-5-3 服務學習推廣 

103.06.17 優質化督導小組會議通過 
一、 依據： 

本計畫依據「高職優質化輔助方案」、學校願景及發展目標，以學生活力發展為主軸。 

二、 目的： 

透過服務學習，使學生養成勤勞、自律、合作及人文關懷，培養感恩惜福的態度。 

三、 主辦單位：學務處 

四、 承辦單位：訓育組 

五、 辦理日期：103 學年度至 105 學年度 

六、 組織分工：由學務主任及訓育組長規畫執行計畫，配合社團指導教師進行培訓課程。 

七、 實施方式： 

(一) 鼓勵校內服務性社團持續進行服務學習及關懷弱勢團體。 

(二) 與花蓮市公所合作，鼓勵校內服務性社團每學期中定時參與志願服務活動，並結報

成果及服務時數。 

八、 實施內容： 

(一) 結合社區資源，聘任專業講師蒞校分享服務心得。 

(二) 鼓勵校內五大服務性社團持續與社區內弱勢團體接洽，配合週三社團實施課程，走

出校外，進行服務學習。 

(三) 利用朝會時間，鼓勵社團幹部與全校師生分享服務體驗。 

九、 經費：優質化 103-5「活力發展多元視野」子計畫項下支應。 

十、 本計畫經校長核可後實施，修正亦同。 
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103-5-4 運動競技優質發展計畫 

103.06.17 優質化督導小組會議通過 

一、 依據： 

本計畫依據「高職優質化輔助方案」、學校願景及發展目標，以學生活力發展為主軸。 

二、 目的： 

(一) 組訓代表隊，建立學校重點發展運動項目，提升特殊專長學生專業技能。 

(二) 各項績優選手，國內各大專院校體育績優獨立招生，運動專長學生升學進路。 

(三) 加強與縣內國中及大專院校運動代表隊之交流，以期能吸引優秀人才就讀本校及向

上與大學端有所接觸，維持本校優良傳統代表隊，期盼能永續發展。 

三、 主辦單位：學務處 

四、 承辦單位：體育組 

五、 辦理日期：103 學年度至 105 學年度 

六、 組織分工：由學務主任及體育組長規定執行計畫，由本校體育教師擔任運動代表隊

之教練，校護協助運動傷害之處置。 

七、 實施方式： 

(一) 鼓勵校內服務性社團持續進行服務學習及關懷弱勢團體。 

(二) 與花蓮市公所合作，鼓勵校內服務性社團每學期中定時參與志願服務活動，並結報

成果及服務時數。 

八、 實施內容： 

(一) 運動代表隊組訓及參與校外競賽。 

(二) 輔導運動績優選手，參加國內各大專院校體育績優獨立招生。 

(三) 邀請縣內國中及大專院校之校隊，舉行友誼賽或訓練營。 

九、 經費：優質化 103-5「活力發展多元視野」子計畫項下支應。 

十、 本計畫經校長核可後實施，修正亦同。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


