國立花蓮高商97學年度高職優質化自主管理計畫及執行考核
一、計畫編號：97--5
二、計畫名稱：創意領導活力發展計畫
三、計畫目標：
1.舉辦領導幹部創意領導研習營，以加強學生幹部之人際溝通、組織領導、服務奉獻及發明創新能力，健全學生組織發展。

2.輔導學生社團承辦校內外活動，以具體目標引導領導實務學習。
3.推動學生社團公共服務，體認對社區、社會及國家的關懷與責任。
4.擴大藝術類社團規模，鼓勵學生參與培訓，配合校內外活動進行公開展演及觀摩。
四、預期效益：
	預期效益
	1. 培養休閒生活樂趣，發展潛在才能，達成終身學習的目標。

2. 養成負責任、守紀律、關懷照顧弱勢的服務熱誠及相關知能。

3.經由領袖人才培訓，加強領導幹部領導才能與創意，以民主程序及法治精神，推動社團活動。

4.學生參與藝術類社團培訓，並配合校際活動進行學生的音樂演示及觀摩。

	
	指標項目
	97學年度
	98學年度
	99學年度

	
	
	目標
	績效
	目標
	績效
	目標
	績效

	
	校訂指標
	辦理領袖人才培訓研習營次數
	2
	2
	2
	
	
	

	
	
	辦理藝術類社團校內公演場次
	2
	1
	2
	
	
	

	
	
	辦理藝術類社團校外公演場次
	1
	
	1
	
	
	

	註：本計畫大綱得視計畫內容需要增列項目。


五、執行經費：515,000元整(經常門：315,000元、資本門：200,000元)
六、執行期程：
	執行期程

執行工作項目
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	09/01

│

09/07
	09/08

│

09/14
	09/15

│

09/21
	09/22

│

09/28
	09/29

│

10/05
	10/06

│

10/12
	10/13

│

10/19
	10/19

│

10/26
	10/27│

11/02
	11/03│

11/09
	11/10│

11/16
	11/17│

11/23
	11/24│

11/30

	1. 辦理領袖人才培訓瑩
	預定
	
	○
	○
	○
	○
	
	○
	○
	○
	○
	○
	○
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 輔導社團辦理活動
	預定
	
	○
	○
	○
	○
	
	
	○
	
	○
	○
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 辦理社區服務
	預定
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 辦理藝術類社團培訓
	預定
	○
	○
	○
	○
	○
	
	○
	○
	○
	○
	○
	○
	○

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	5. 社團內外公演
	預定
	○
	
	
	○
	
	
	
	
	
	
	
	○
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	執行期程

執行工作項目
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26

	
	12/01│

12/07
	12/08

│

12/14
	12/15

│

12/21
	12/22

│

12/28
	12/29

│

01/04
	01/05

│

01/11
	01/12

│

01/18
	01/19

│

01/25
	01/26│

02/01
	02/02│

02/08
	02/09
│

02/15
	02/16
│

02/22
	02/23
│

03/01

	1. 辦理領袖人才培訓瑩
	預定
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	○
	○

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 輔導社團辦理活動
	預定
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	○
	○

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 辦理社區服務
	預定
	
	
	
	○
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 辦理藝術類社團培訓
	預定
	○
	○
	○
	○
	○
	○
	
	
	
	
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 社團內外公演
	預定
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	執行期程

執行工作項目
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39

	
	03/02

│

03/08
	03/09

│

03/15
	03/16

│

03/22
	03/23

│

03/29
	03/30
│

04/05
	04/06│

04/12
	04/13│

04/19
	04/20│

04/26
	04/27│

05/03
	05/04│

05/10
	05/11│

05/17
	05/18

│

05/24
	05/25

│

05/31

	1. 辦理領袖人才培訓瑩
	預定
	○
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 輔導社團辦理活動
	預定
	○
	
	
	
	○
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 辦理社區服務
	預定
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	○
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 辦理藝術類社團培訓
	預定
	○
	○
	○
	○
	○
	○
	○
	○
	
	
	○
	○
	○

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 社團內外公演
	預定
	
	
	
	
	
	○
	
	
	
	
	
	
	○

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	執行期程

執行工作項目
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52
	53

	
	06/01
│

06/07
	06/08
│

06/14
	06/15

│

06/21
	06/22

│

06/28
	06/29

│

07/05
	07/06│

07/12
	07/13│

07/19
	07/20│

07/26
	07/27│

08/02
	08/03│

08/09
	08/10│

08/16
	08/17
│

08/23
	08/24
│

08/30
	08/31


	1. 辦理領袖人才培訓瑩
	預定
	○
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 輔導社團辦理活動
	預定
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 辦理社區服務
	預定
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 辦理藝術類社團培訓
	預定
	○
	○
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 社團內外公演
	預定
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	實際
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


七、執行方式：

1. 本子計畫97學年度上學期獲核定經費：經常門180,000元，資本門：0元，合計180,000元整 。

2. 培訓社團、班級領導人才，辦理校內「領袖人才培訓研習」。

3. 深化社團經營，強化社團活動能力。

4. 在預算額度內補助師生參加校外比賽或研習所需各項費用(如：訓練或競賽所需之材料、交通、食宿及保險等)。

5. 結合校外參訪活動或利用段考下午，實施社區服務。
八、本執行暨自主管理計畫由業務(執行)單位提交本校自主管理委員會研議，陳 校長核定後實施。
訓育4

