計畫編號：97-5
	一、計畫名稱
	創意領導活力發展計畫

	二、計畫目標
	1. 舉辦領導幹部創意領導研習營，以加強學生幹部之人際溝通、組織領導、服務奉獻及發明創新能力，健全學生組織發展。

2. 輔導學生社團承辦校內外活動，以具體目標引導領導實務學習。
3. 推動學生社團公共服務，體認對社區、社會及國家的關懷與責任。
4. 擴大藝術類社團規模，鼓勵學生參與培訓，配合校內外活動進行公開展演及觀摩。

	三、工作內涵
	工作項目
	辦理處室
	實施對象
	辦理時程

	
	1. 推展領袖人才培訓活動
	學務處
	班聯會、社長、班長等領導幹部
	97年~99年

	
	2. 輔導承辦校內外活動
	學務處
	班聯會及各社團
	97年~99年

	
	3. 推動社團公共服務
	學務處
	全校
	97年~99年

	
	4. 推展各藝術類類社團研習及培訓活動
	學務處
	管樂、熱音…社團
	97年~99年

	
	5. 推展社團公開展演活動
	學務處
	管樂、熱音…社團
	97年~99年

	四、經費需求
	期程
	資本門(仟元)
	經常門(仟元)
	合計(仟元)

	
	97學年度
	200
	315
	515

	
	98學年度
	200
	415
	615

	
	99學年度
	200
	387.5
	587.5

	
	總    計
	600
	1,117.5
	1,717.5

	五、預期效益
	1. 培養休閒生活樂趣，發展潛在才能，達成終身學習的目標。
2. 養成負責任、守紀律、關懷照顧弱勢的服務熱誠及相關知能。
3. 經由領袖人才培訓，加強領導幹部領導才能與創意，以民主程序及法治精神，推動社團活動。
4. 學生參與藝術類社團培訓，並配合校際活動進行學生的音樂演示及觀摩。

	
	指標項目
	97學年度
	98學年度
	99學年度

	
	
	目標
	績效
	目標
	績效
	目標
	績效

	
	校訂指標
	1. 辦理領袖人才培訓研習營次數
	1
	
	2
	
	2
	

	
	
	2. 辦理藝術類社團校內公演場次
	2
	
	3
	
	3
	

	
	
	3. 辦理藝術類社團校外公演場次
	0
	
	1
	
	2
	


97-5經費概算表                                                      單位：仟元
	97、98及99年度 資本門 經費概算表

	項次
	名稱(項目)
	規格
	數量
	單位
	單價
	總價
	備註

	97年度合計
	0
	

	97-5-1
	法國號
	表面烤漆 ,可拆式喇叭口,轉閥數-4個
	1
	支
	45
	45
	97學年度(下)

	97-5-2
	長號
	雙調，表面烤漆，鎳合金材質滑管
	1
	支
	25
	25
	97學年度(下)

	97-5-3
	長笛
	銀製身管及鍵材質-鎳合金
	1
	支
	20
	20
	97學年度(下)

	97-5-4
	短笛
	吹口管及鍵材質-鎳合金，表面鍍銀(S)
	1
	支
	30
	30
	97學年度(下)

	97-5-5
	薩客斯風
	銅質鉤，吹管為可拆式，喇叭口上揚型
	2
	支
	40
	80
	97學年度(下)

	97-5-1
	小號
	雙水門 剛性紅銅共鳴管，頂彈簧式、錳奈合金活塞
	1
	支
	15
	15
	98學年度(上)

	97-5-2
	短笛
	吹口管及鍵材質-鎳合金，表面鍍銀(S)
	1
	支
	30
	30
	98學年度(上)

	97-5-3
	薩客斯風
	銅質鉤，吹管為可拆式，喇叭口上揚型
	1
	支
	40
	40
	98學年度(上)

	97-5-4
	低音號
	4轉閥，表面拷漆
	1
	支
	35
	35
	98學年度(上)

	97-5-5
	雙簧管
	身管為ABS膠管，半自動式指法
	1
	支
	80
	80
	98學年度(上)

	98年度合計
	400
	

	97-5-1
	法國號
	表面烤漆 ,可拆式喇叭口,轉閥數-4個
	2
	支
	45
	90
	99學年度(上)

	97-5-2
	小號
	雙水門 剛性紅銅共鳴管，頂彈簧式、錳奈合金活塞
	2
	支
	15
	30
	99學年度(上)

	97-5-3
	長號
	雙調，表面烤漆，鎳合金材質滑管
	1
	支
	25
	25
	99學年度(上)

	97-5-4
	長笛
	銀製身管及鍵材質-鎳合金
	1
	支
	20
	20
	99學年度(上)

	97-5-5
	低音號
	4轉閥，表面拷漆
	1
	支
	35
	35
	99學年度(上)

	99年度合計
	200
	

	總計
	600
	

	97、98及99年度 經常門 經費概算表

	項次
	名稱(項目)
	規格
	數量
	單位
	單價
	總價
	備註

	97-5-1
	鐘點費
	
	10
	小時
	1.6
	16
	97學年度(上) 領袖人才培訓營研習營外聘講師鐘點費

	97-5-2
	鐘點費
	
	20
	小時
	0.4
	8
	97學年度(上) 領袖人才培訓營研習營助教鐘點費

	97-5-3
	差旅費
	
	2
	人
	5.5
	11
	97學年度(上) 領袖人才培訓營研習營-講師差旅費

	97-5-4
	雜支
	
	150
	個
	0.06
	9
	97學年度(上) 領袖人才培訓營研習營-便當費

	97-5-5
	印刷費
	
	80
	本
	0.15
	12
	97學年度(上) 領袖人才培訓營研習營-教材

	97-5-6
	鐘點費
	
	200
	小時
	0.4
	80
	97學年度(上) 4社團表演培訓外聘指導教師鐘點費

	97-5-7
	印刷費
	
	40
	份
	0.25
	10
	97學年度(上) 4社團培訓用教材

	97-5-8
	維護及耗材費
	
	20
	份
	1.3
	26
	97學年度(上) 辦理社區服務-用清潔工具及耗材

	97-5-9
	保險費
	
	200
	人
	0.04
	8
	97學年度(上) 辦理社區服務-學生保險 

	97年度合計
	180
	

	97-5-1
	鐘點費
	
	10
	小時
	1.6
	16
	97學年度(下) 領袖人才培訓營研習營講師外聘鐘點費

	97-5-2
	鐘點費
	
	20
	小時
	0.4
	8
	97學年度(下) 領袖人才培訓營研習營助教鐘點費

	97-5-3
	差旅費
	
	2
	人
	5
	10
	97學年度(下) 領袖人才培訓營研習營-講師差旅費

	97-5-4
	雜支
	
	150
	個
	0.06
	9
	97學年度(下) 領袖人才培訓營研習營-便當費

	97-5-5
	印刷費
	
	80
	本
	0.15
	12
	97學年度(下) 領袖人才培訓營研習營-教材

	97-5-6
	鐘點費
	
	90
	小時
	0.4
	36
	97學年度(下) 4社團表演培訓外聘指導教師鐘點費

	97-5-7
	印刷費
	
	40
	份
	0.25
	10
	97學年度(下) 4社團培訓用教材

	97-5-8
	維護及耗材費
	
	20
	份
	1.3
	26
	97學年度(下) 辦理社區服務-清潔工具及耗材

	97-5-9
	保險費
	
	200
	人
	0.04
	8
	97學年度(下) 辦理社區服務-學生保險 

	97-5-10
	鐘點費
	
	10
	小時
	1.6
	16
	98學年度(上) 領袖人才培訓營研習營講師鐘點費

	97-5-11
	鐘點費
	
	20
	小時
	0.4
	8
	98學年度(上)領袖人才培訓營研習營助教鐘點費

	97-5-12
	差旅費
	
	2
	人
	6
	12
	98學年度(上) 領袖人才培訓營研習營-講師差旅費

	97-5-13
	雜支
	
	150
	個
	0.06
	9
	98學年度(上) 領袖人才培訓營研習營-便當費

	97-5-14
	印刷費
	
	90
	本
	0.15
	13.5
	98學年度(上)領袖人才培訓營研習營-教材

	97-5-15
	維護及耗材費
	
	2
	組
	20
	40
	98學年度(上) 兩次社團校內公演音響器材維護

	97-5-16
	鐘點費
	
	200
	小時
	0.4
	80
	98學年度(上) 4社團表演培訓指導老師鐘點費

	97-5-17
	雜支
	
	100
	個
	0.06
	6
	98學年度(上) 社團校外聯合公演誤餐費-便當

	97-5-18
	維護及耗材費
	
	20
	份
	1.3
	26
	98學年度(上) 辦理社區服務-清潔工具耗材

	97-5-19
	保險費
	
	300
	人
	0.04
	12
	98學年度(上) 辦理社區服務-學生保險 

	98年度合計
	357.5
	

	97-5-1
	鐘點費
	
	10
	小時
	1.6
	16
	98學年度(下) 領袖人才培訓營研習營外聘講師鐘點費

	97-5-2
	鐘點費
	
	20
	小時
	0.4
	8
	98學年度(下) 領袖人才培訓營研習營助教鐘點費

	97-5-3
	差旅費
	
	3
	人
	5.5
	16.5
	98學年度(下) 領袖人才培訓營研習營-講師差旅費

	97-5-4
	雜支
	
	150
	個
	0.06
	9
	98學年度(下) 領袖人才培訓營研習營-便當費

	97-5-5
	印刷費
	
	80
	本
	0.2625
	21
	98學年度(下) 領袖人才培訓營研習營-教材

	97-5-6
	 鐘點費
	
	200
	小時
	0.4
	80
	98學年度(下) 社團表演培訓外聘指導教師鐘點費

	97-5-7
	維護及耗材費
	
	20
	份
	1.5
	30
	98學年度(下) 辦理社區服務清潔工具等相關耗材

	97-5-8
	保險費
	
	300
	人
	0.04
	12
	98學年度(下) 辦理社區服務-學生保險 

	97-5-9
	鐘點費
	
	10
	小時
	1.6
	16
	99學年度(上) 領袖人才培訓營研習營外聘講師鐘點費

	97-5-10
	鐘點費
	
	20
	小時
	0.4
	8
	99學年度(上) 領袖人才培訓營研習營助教鐘點費

	97-5-11
	差旅費
	
	3
	人
	5.5
	16.5
	99學年度(上) 領袖人才培訓營研習營-講師差旅費

	97-5-12
	雜支
	
	150
	個
	0.06
	9
	99學年度(上) 領袖人才培訓營研習營-便當費

	97-5-13
	印刷費
	
	80
	本
	0.15
	12
	99學年度(上) 領袖人才培訓營研習營-教材

	97-5-14
	 維護及耗材費
	
	3
	組
	20
	60
	99學年度(上) 社團校內公演音響設備維護費用

	97-5-15
	鐘點費
	
	200
	小時
	0.4
	80
	99學年度(上) 社團表演培訓相關指導老師費用

	97-5-16
	維護及耗材費
	
	2
	組
	15
	30
	99學年度(上) 辦理社區服務清潔工具與相關耗材

	97-5-17
	保險費
	
	375
	人
	0.04
	15
	99學年度(上) 辦理社區服務-學生保險 

	97-5-18
	 獎勵金
	
	40
	份
	0.775
	31
	99學年度(上) 社團校外聯合公演獎品

	97-5-19
	差旅費
	
	15
	人
	6
	90
	99學年度(上) 社團校外聯合公演指導老師交通費

	97-5-20
	 雜支
	
	135
	人
	0.06
	8
	99學年度(上) 社團校外聯合公演誤餐費

	97-5-21
	保險費
	
	300
	人
	0.04
	12
	99學年度(上) 辦理社區服務-學生保險 

	99年度合計
	580
	

	總計
	1,117.5
	


創意領導活力發展計畫

1、 緣起

為使學生能充分活動身心，發展潛在才能，讓學生在分享、互助、利他的觀念中，參與社團活動，在多元的學習環境中充分發展，以培育具備宏觀願景、積極進取的人生態度與終身學習習慣之新世紀青年。
2、 目標

(1) 舉辦領導幹部創意領導研習營，以加強學生幹部領導、服務及創新能力，以健全學生組織發展。

(2) 推動學生社團公共服務，體認對社區、社會及國家的關懷與責任。
(3) 輔導學生承辦校內外活動，以具體目標引導領導實務學習。

(4) 以具體社團公開展演計畫，引導學習及深化學習。

(5) 加強與校外社團交流聯誼，以開拓視野，提高學生參與社團活動興趣，並增長藝能與見識。

3、 實施對象：全校師生
4、 實施時間：

(1) 領袖人才培訓於每學期初辦理，並依照行事曆輔導結訓學員承辦校內外活動。

(2) 配合母親節、教師節、校慶…等，辦理校內外公演。

(3) 依照各社團訂定之行事曆辦理公共服務。
5、 實施內容
(1) 推展領袖人才培訓活動
(2) 輔導承辦校內外活動及公共服務
(3) 推展各藝術類類社團研習及培訓活動
(4) 加強社團與外校之聯誼與合作
(5) 推展社團公開展演活動
6、 經費概算

	期程
	資本門(仟元)
	經常門(仟元)
	合計(仟元)

	97學年度
	200
	315
	515

	98學年度
	200
	415
	615

	99學年度
	200
	387.5
	587.5

	總    計
	600
	1,117.5
	1,717.5


7、 預期效益

(1) 每學期培訓學生領袖人才70名，以民主、法治、創意推動社團活動。 
(2) 養成休閒生活樂趣，發展潛在才能，養成負責任、守紀律、關懷弱勢的人生態度。

(3) 學生由公共服務中，體認對社區、社會及國家的關懷與責任。
(4) 推展各類社團研習，激發社團幹部或社員之士氣、服務熱誠及相關知能。

(5) 透過與校外學生社團之交流暨聯誼活動，增進學生社團的多元化與積極性，並定期舉行社團評鑑，考核各學生社團之活動績效。

(6) 舉行藝術類社團公演及觀摩。
八、本計畫經陳　校長核可後實施，修正時亦同。
